
  【人材マネジメント】
・人材マネジメントのフレームワークを説明することができる
・人材育成のために人事評価を活用することができる
・職場の活性化を促す提案をすることができる

【メンタルヘルス・ラインケア実践】
・管理職の果たすべき役割について説明することができる
・組織のメンタルヘルス環境を整えることができる
・メンタル不調者に適切な対応ができる
・職場復帰の支援ができる

【危機管理特論】
・リスク管理と内部統制の要点について説明することができる
・管理職の果たすべき責任について説明することができる
・リスクが顕在化したときの対応策を構築することができる

【戦略策定と組織運営】
・高等教育機関の戦略の特徴と類型を説明することができる
・高等教育機関の戦略策定の基本的方法を説明することができる
・高等教育機関の組織的特徴を理解し、自分の言葉でまとめることができる
・高等教育機関の組織運営を理解する枠組みを説明できるようになる
・戦略策定と組織運営の知見を実際の事例に活用することができる

◆ 人材マネジメント
◆ メンタルヘルス・ラインケア実践
◆ 危機管理特論
◆ 戦略策定と組織運営

大学の職員として階層別に求
められる知識や実践方法を習
得することを目的とする。

大学人・社会人としての基礎力
養成プログラム（レベルⅢ）の
右記の研修科目を実施する。

全 体 目 標
大学の管理職としての役割を理
解し、組織の課題解決に向けた
知識や実践方法を習得すること
ができる。

研 修 目 的

研 修 内 容

到 達 目 標

日 時 令和７年１０月２日（木）～３日（金）

会 場 愛媛大学城北キャンパス E.U. Regional Commons（ひめテラス）３階
地域サステナビリティスペース

対 象 課長、課長補佐相当級の職員

定 員 ３０名

主 催 愛媛大学、四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（ＳＰＯＤ）

◆２日間の全プログラムに参加してください。
◆修了者には、SPOD事務局から所属機関に修了者名簿を送ります。

四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（SPOD）

昨年度の様子



各講義を受講しての感想

◆ 人材マネジメント
・管理職の立場となる際には、人事課的な発想・アプローチが必要であることを学べた。
・現在の自分の立場においても人事関連の業務にあたる機会があるため、面接の際の具体的なテク

ニックなど、全体的に理解しやすい内容と感じ、大変ためになったと思う。

◆ メンタルヘルス・ラインケア実践
・ラインケアという考え方を学び、日々の気づきが重要であるとわかった。
・傾聴の大切さ、気が付くセンス、解決するセンス大切だと改めて思いました。

◆ 危機管理特論
・リスク毎の発生頻度や影響度を意識するとともに、ヒヤリハットのように、小さなことでも違和

感を感じるように心掛けたいと思った。
・リスク管理と内部統制の違いが定義づけられたことで自身の中で腑に落ちた。

◆ 戦略策定と組織運営
・教員と職員の行動・思考原理の違いについての解説は、実体験と重なる部分が多かったため、

大変よくわかった。大学業務を教員にお願いする際に、スムーズに事を運ぶための方法論は、
興味深かった。

受 講 者 の 声

担 当 講 師

昨年度の様子

四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（SPOD）

倉敷芸術科学大学 学長 秦 敬治

愛媛大学 教育・学生支援機構 講師 阿部光伸

愛媛大学 地域協働支援部 部長 久保秀二

愛媛大学 総務部広報課 課長 高木佳代子

愛媛大学 教育学生支援部教育企画課 課長 石川 尚

昨年度の様子



　　E.U. Regional Commons　(ひめテラス）3階　地域サステナビリティスペース

１日目

10

月

2

日

（木）

２日目

10

月

3

日

(金)

※全プログラムに参加してください。
※研修スケジュールは、受講者数・進行によって変更する場合があります。

会場：愛媛大学　城北キャンパス
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【人材マネジメント】　 【メンタルヘルス・ラインケア実践】　

講師：　愛媛大学　久保　秀二 講師：　愛媛大学　高木　佳代子

研
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【危機管理特論】　 【戦略策定と組織運営】　

講師：

講師：　愛媛大学　阿部　光伸 講師：　倉敷芸術科学大学　秦　敬治

16:30  16:35

令和7年度　大学人・社会人としての基礎力養成プログラム（レベルⅢ）　日程表　

9:00 12:00 13:00 16:00
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